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Plan d'action

Educateur(trice): Coach/Mentor:
Nom du programme: Date:
Objectif :
Etapes pour atteindre cet objectif: Ressources nécessaires: Calendrier:
1. 1. 1
2. 2. 2]
3. 3. 3,
4, 4, 4
5. 5. 5,

Je sais que j'ai atteint cet objectif lorsque

Date de révision:

Date de révision:

©) Objectif atteint

©) Je progresse, mais je n'ai pas encore at-
teint mon objectif

©) J'ai modifié ou changé mon objectif

Date de révision:

(O Objectif atteint

(©) Je progresse, mais je n'ai pas encore atteint
mon objectif

(©) J'ai modifié ou changé mon objectif

Date de revision:

(© Objectif atteint

©) Je progresse, mais je n'ai pas encore at-
teint mon objectif

(©) J'ai modifié ou changé mon objectif

Inspiré de : Snyder, P., Hemmeter,M.L., Sandall, S., McLean, M., Rakap, S., Emery, A.K., McLaughlin, T., & Embedded Instruction for an Early Learning Project. (2009). Coaching
preschool teachers to use embedded instruction practices [Manual and CoachingProtocols]. Guide non publié. College of Education, University of Florida, Gainesville, FL.

Mise & jour : juillet 2023
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